 Выписка 

из протокола заседания педагогического совета от 25.03.2008 г.
Присутствовали – 28 человек
Отсутствовали – 3 человек
 

Повестка дня:
1.     Введение новой системы оплаты труда в МОУ «СОШ № 14».
 Слушали: Каширина В.А., директора МОУ «СОШ № 14»
 

     В 2008 году в рамках приоритетного национального проекта «Образование» Саратовская область выиграла федеральный грант по направлению «Модернизация региональных систем образования».
    Целями реализации Комплексного проекта модернизации образования  являются предоставление всем школьникам, независимо от места жительства, возможности получения качественного образования, повышение качества образовательных услуг для населения и эффективности расходования бюджетных средств, направляемых в эту отрасль.
    Реализация КПМО в Саратове осуществляется по следующим направлениям:
1)    введение новой системы оплаты труда работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей;
2)    переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений;
3)    создание единой независимой региональной системы оценки качества образования;
4)    развитие муниципальной сети общеобразовательных учреждений, обеспечивающей соответствие условий обучения современным требованиям;
5)    обеспечение общественного участия в управлении образованием;
6)    мониторинг реализации проекта.
 

         В связи с введением НСОТ в школе будет разработана система оценки качества работы учителя в зависимости от конкретных результатов его деятельности. Будет определятся весомость следующих критериев: качество учебной работы и достижения учителей; личностное профессиональное развитие учителя; качество воспитательной и внеурочной деятельности; трудовая и исполнительская дисциплина; внешняя оценка работы; административная оценка работы.
       В школе будет создан Управляющий совет, в который войдут учителя, ученики, члены родительской общественности, администрация.
Решение педагогического совета: Принять к сведению информацию о переходе на НСОТ.
 

Решение педсовета: 
Принять к сведению информацию о переходе на НСОТ. 
Создать Управляющий совет в МОУ «СОШ № 14». 
 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА № 14
                                                                                ПРИКАЗ 

от 08.09.2008 г.                                                                                                        № 258
«О новой системе оплаты труда
работников МОУ «СОШ № 14»
 
     На основании Постановления Правительства Саратовской области от 16.06.2008 г. № 254-П «О новой системе оплаты труда работников областных государственных общеобразовательных учреждений», Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений  (приложение 1 к проекту решения Саратовской городской Думы от 16.07.2008 г. № 30-313), решения общего собрания трудового коллектива  МОУ «СОШ № 14» (протокол № 1 от 29.08.2008 г.)
 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.     Перейти на новую систему оплаты труда с 1 сентября 2008 года.
2.     Руководствоваться методикой, утвержденной пунктом 1 Постановления Правительства Саратовской области от 16.06.2008 г. № 254-П для формирования фонда оплаты труда и заработной платы работников МОУ «СОШ № 14». 
3.     Утвердить Положение о порядке формирования и расходования  фонда оплаты труда и системы оплаты труда работников МОУ «СОШ № 14».
4.     Утвердить Положение о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников МОУ «СОШ № 14».
5.     Утвердить положение по установлению доплат педагогическим работникам за неаудиторную занятость.
6.     Утвердить положение о распределении фонда стимулирования заместителей руководителя,  учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, 
7.     Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
 

 
Директор МОУ «СОШ № 14»:                                                                Каширин В.А.
